
 

Unidad Responsable de la elaboración de la 

ficha técnica del indicador: 
Dirección de Planeación y PBR.

Programa Presupuestario:

PLAN 18 Presupuesto Basado en Resultados e 

implementación del proceso de planeación para el 

cumplimiento de objetivos y estrategias enfocadas a 

la agenda 2030

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Fin Estratégico

Descripción de las Variables Fórmula

 NMAPP=Número de metas alcanzadas de los programas 

presupuestarios

TMPPP= Total de metas programadas en los programas 

presupuestarios

PCMPPI= (NMAPP/TMPPP) * 100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

Porcentaje Ascendente 

Frecuencia de Medición Cobertura

Anual Municipal 

Meta programada Línea Base 

100%

Año:  2025                                                                               

Cantidad:   0           

                                              80-100

                                              31-79

                                               0-30

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

Objetivo del Indicador

Expresar en términos porcentuales, el grado de cumplimiento de las metas programadas en los indicadores de la Matriz 

de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas presupuestarios institucionales, considerando la relación entre 

las metas alcanzadas y las metas establecidas en un periodo determinado.

Medios de Verificación 

Reporte Anual 2026 de Seguimiento de Programas Presupuestarios, de periodicidad anual, generado por la Dirección de 

Planeación y Presupuesto Basado en Resultados del Municipio de Atitalaquia; disponible para su consulta en los 

archivos digitales de la Dirección y en el portal oficial del Gobierno Municipal a través del enlace: 

https://atitalaquia.gob.mx/Evaluacion-del-Desempeno/TABLERO.html

Semaforización

Dimensión a Medir

GOBIERNO MUNICIPAL DE ATITALAQUIA 

Nombre del Indicador

Porcentaje de cumplimiento de metas de los programas presupuestarios Institucionales.

Definición del indicador 

Medir el nivel de cumplimiento de las metas establecidas en los programas presupuestarios institucionales, a fin de 

evaluar el desempeño de las Unidades Administrativas en la ejecución de sus actividades y el logro de los resultados 

programados, contribuyendo a la toma de decisiones y al fortalecimiento de la gestión para resultados.

Eficiencia Eficacia Economía Calidad Cobertura

Elaboró y Autorizó.

L.C. Anahí Hernández Ángeles 

Directora de Planeación y PBR 



 

Unidad Responsable de la elaboración de la 

ficha técnica del indicador: 
Dirección de Planeación y PBR.

Programa Presupuestario:

PLAN 18 Presupuesto Basado en Resultados e 

implementación del proceso de planeación para el 

cumplimiento de objetivos y estrategias enfocadas a 

la agenda 2030

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Proposito Estratégico

Descripción de las Variables Fórmula

UACUMPP= Unidades Administrativas que cumplieron el 

80% o más de su Pp

TUACPP=Total de Unidades Administrativas con programa 

presupuestario)

PUACSPP= (UACUMPP)/(TUACPP) *100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

Porcentaje Ascendente

Frecuencia de Medición Cobertura

Anual Municipal 

Meta programada Línea Base 

29 unidades administrativas.

Año:  2025                                                                               

Cantidad: 0             

Semaforización

                                              80-100

                                              31-79

                                               0-30

Dimensión a Medir

Objetivo del Indicador

Determinar el porcentaje de Unidades Administrativas que logran un cumplimiento satisfactorio de las metas 

establecidas en sus programas presupuestarios, respecto del total de Unidades Administrativas evaluadas en un periodo 

determinado.

Medios de Verificación 

Reporte Anual 2026 de Seguimiento de Programas Presupuestarios, de periodicidad anual, generado por la Dirección de 

Planeación y Presupuesto Basado en Resultados del Municipio de Atitalaquia; disponible para su consulta en los 

archivos digitales de la Dirección y en el portal oficial del Gobierno Municipal a través del enlace: 

https://atitalaquia.gob.mx/Evaluacion-del-Desempeno/TABLERO.html

Medir la proporción de Unidades Administrativas que alcanzan un nivel satisfactorio en el cumplimiento de las metas 

establecidas en sus programas presupuestarios, con el propósito de evaluar su desempeño institucional y fortalecer la 

eficiencia en la gestión para resultados.

GOBIERNO MUNICIPAL DE ATITALAQUIA 

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

Nombre del Indicador

Porcentaje de Unidades Administrativas con cumplimiento satisfactorio de su Programa Presupuestario.

Definición del indicador 

Eficiencia Eficacia Economía Calidad Cobertura

Elaboró y Autorizó.

L.C. Anahí Hernández Ángeles 

Directora de Planeación y PBR 



 

Unidad Responsable de la elaboración de la 

ficha técnica del indicador: 
Dirección de Planeación y PBR.

Programa Presupuestario:
PLAN 18 Presupuesto Basado en Resultados e 

implementación del proceso de planeación para el 

cumplimiento de objetivos y estrategias enfocadas a 

la agenda 2030

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Componente 1 De Gestión

Descripción de las Variables Fórmula

IV=Indicadores validados 

TI=Total de indicadores 
PICSCV=(IV / TI) * 100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

Porcentaje Ascendente 

Frecuencia de Medición Cobertura

Trimestral Municipal 

Meta programada Línea Base 

100%

Año:  2025                                                                               

Cantidad:   0          

Semaforización

                                              80-100

                                              31-79

                                               0-30

Dimensión a Medir

Objetivo del Indicador

Evaluar la consistencia del monitoreo mediante el porcentaje de indicadores de los programas presupuestarios que 

cuentan con información de seguimiento completa y validada, respecto del total de indicadores programados, para 

identificar áreas de mejora en la generación e integración de la información de desempeño.

Medios de Verificación 

Reporte Trimestral de Validación de Indicadores de Desempeño y Oficios de Observaciones sobre el Cumplimiento de 

Metas de los Programas Presupuestarios, de periodicidad trimestral, generados por la Dirección de Planeación y 

Presupuesto Basado en Resultados del Municipio de Atitalaquia; disponibles para su consulta en los archivos digitales y 

físicos de la propia Dirección.

Medir el grado en que los indicadores de los programas presupuestarios cuentan con un seguimiento integral y validado, 

con el fin de asegurar la calidad, confiabilidad y oportunidad de la información para la toma de decisiones y la evaluación 

del desempeño.

GOBIERNO MUNICIPAL DE ATITALAQUIA 

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

Nombre del Indicador

Porcentaje de indicadores con seguimiento completo y validado

Definición del indicador 

Eficiencia Eficacia Economía Calidad Cobertura

Elaboró y Autorizó.

L.C. Anahí Hernández Ángeles 

Directora de Planeación y PBR 



 

Unidad Responsable de la elaboración de la 

ficha técnica del indicador: 
Dirección de Planeación y PBR.

Programa Presupuestario:

PLAN 18 Presupuesto Basado en Resultados e 

implementación del proceso de planeación para el 

cumplimiento de objetivos y estrategias enfocadas a 

la agenda 2030

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Componente 2 De Gestión

Descripción de las Variables Fórmula

ECEC=Etapas del ciclo de evaluación cumplidas

ECEP= Etapas del ciclo de evaluación programadas
PCCIPAE=(ECEC/ ECEP) * 100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

Porcentaje Ascendente

Frecuencia de Medición Cobertura

Semestral Municipal 

Meta programada Línea Base 

4 etapas 

Año:  2025                                                                               

Cantidad:  0            

Semaforización

                                              80-100

                                              31-79

                                               0-30

Dimensión a Medir

Objetivo del Indicador

Determinar el grado de cumplimiento del ciclo integral del Programa Anual de Evaluaciones y de los Aspectos 

Susceptibles de Mejora (ASM), con el propósito de fortalecer los procesos de evaluación, seguimiento y mejora continua 

del desempeño institucional.

Medios de Verificación 

Programa Anual de Evaluaciones 2026, Informes de Evaluaciones Externas y Formato de Seguimiento a Aspectos 

Susceptibles de Mejora, de periodicidad semestral, generados por la Dirección de Planeación y Presupuesto Basado en 

Resultados del Municipio de Atitalaquia; disponibles para su consulta en el archivo digital institucional de la propia 

Dirección y en la página oficial del Gobierno Municipal a través del enlace: https://atitalaquia.gob.mx/Evaluacion-del-

Desempeno/MENU.htm

Mide, en términos porcentuales, el nivel de cumplimiento de las etapas que conforman el ciclo integral del Programa 

Anual de Evaluaciones y de los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM), considerando la ejecución de las evaluaciones 

programadas, la emisión de informes, la identificación de ASM y su seguimiento hasta su atención, en relación con lo 

programado en un periodo determinado.

GOBIERNO MUNICIPAL DE ATITALAQUIA 

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

Nombre del Indicador

Porcentaje de cumplimiento del ciclo integral del Programa Anual de Evaluaciones y ASM.

Definición del indicador 

Eficiencia Eficacia Economía Calidad Cobertura

Elaboró y Autorizó.

L.C. Anahí Hernández Ángeles 

Directora de Planeación y PBR 



 

 

 

Unidad Responsable de la elaboración de la 

ficha técnica del indicador: 
Dirección de Planeación y PBR.

Programa Presupuestario:

PLAN 18 Presupuesto Basado en Resultados e 

implementación del proceso de planeación para el 

cumplimiento de objetivos y estrategias enfocadas a 

la agenda 2030

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Componente 3 De Gestión

Descripción de las Variables Fórmula

EPPDC=Etapas del proceso de planeación democratica 

concluidas

TEPDP=Total de etapas de planeación democratica 

programadas en el año)

PCEPPD=(EPPDC/TEPDP) *100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

Porcentaje Ascendente

Frecuencia de Medición Cobertura

Semestral Municipal 

Meta programada Línea Base 

4 etapas 

Año:  2025                                                                               

Cantidad: 0             

Semaforización

                                              80-100

                                              31-79

                                               0-30

Dimensión a Medir

Objetivo del Indicador

Evaluar el grado de cumplimiento de las etapas del proceso de planeación democrática, con el propósito de asegurar la 

adecuada formulación, ejecución y seguimiento de los instrumentos de planeación, fortaleciendo la participación y la 

toma de decisiones informada.

Medios de Verificación 

Actas de Sesión del Comité de Planeación para el Desarrollo Municipal (COPLADEM) y Relación de Acuerdos, de 

periodicidad semestral, generadas por la Dirección de Planeación y Presupuesto Basado en Resultados del Municipio 

de Atitalaquia; disponibles para su consulta en el archivo físico de la propia Dirección.

Mide, en términos porcentuales, el nivel de cumplimiento de las etapas que integran el proceso de planeación 

democrática, tales como diagnóstico, formulación, validación, ejecución, seguimiento y evaluación, en relación con lo 

programado en un periodo determinado. 

GOBIERNO MUNICIPAL DE ATITALAQUIA 

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

Nombre del Indicador

Porcentaje de cumplimiento de las etapas del proceso de planeación democrática.

Definición del indicador 

Eficiencia Eficacia Economía Calidad Cobertura

Elaboró y Autorizó.

L.C. Anahí Hernández Ángeles 

Directora de Planeación y PBR 



 

 

Unidad Responsable de la elaboración de la 

ficha técnica del indicador: 
Dirección de Planeación y PBR.

Programa Presupuestario:

PLAN 18 Presupuesto Basado en Resultados e 

implementación del proceso de planeación para el 

cumplimiento de objetivos y estrategias enfocadas a 

la agenda 2030

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Componente 4 De Gestión

Descripción de las Variables Fórmula

UAAC=Unidades Administrativas que acreditaron cursos 

TUA=Total de Unidades Administrativas
PUAC=(UAACC/TUA ​)*100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

Porcentaje Ascendente

Frecuencia de Medición Cobertura

Semestral Municipal 

Meta programada Línea Base 

29 unidades administrativas.

Año:  2025                                                                               

Cantidad: 0             

Semaforización

                                              80-100

                                              31-79

                                               0-30

Dimensión a Medir

Objetivo del Indicador

Determinar la proporción de Unidades Administrativas que han recibido capacitación en materia de planeación, 

evaluación y presupuesto basado en resultados, con el propósito de fortalecer sus capacidades técnicas y mejorar el 

desempeño institucional.

Medios de Verificación 

Informe de Capacitación en Materia de Planeación, Constancias de Participación de los Servidores Públicos y 

Convocatorias a las Capacitaciones, de periodicidad semestral, generados por la Dirección de Planeación y 

Presupuesto Basado en Resultados del Municipio de Atitalaquia; disponibles para su consulta en el archivo 

administrativo de la propia Dirección.

Mide, en términos porcentuales, el número de Unidades Administrativas que han recibido capacitación en temas 

relacionados con planeación, programación, monitoreo, evaluación y Presupuesto basado en Resultados (PbR), 

respecto del total de Unidades Administrativas existentes en un periodo determinado. 

GOBIERNO MUNICIPAL DE ATITALAQUIA 

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

Nombre del Indicador

Porcentaje de Unidades Administrativas capacitadas.

Definición del indicador 

Eficiencia Eficacia Economía Calidad Cobertura

Elaboró y Autorizó.

L.C. Anahí Hernández Ángeles 

Directora de Planeación y PBR 



 

 

 

Unidad Responsable de la elaboración de la 

ficha técnica del indicador: 
Dirección de Planeación y PBR.

Programa Presupuestario:
PLAN 18 Presupuesto Basado en Resultados e 

implementación del proceso de planeación para el 

cumplimiento de objetivos y estrategias enfocadas a 

la agenda 2030

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Actividad 1.1 De Gestión

Descripción de las Variables Fórmula

TRSIV=Total de reportes de seguimiento de indicadores 

validados 

RSIP= Reportes de seguimiento de indicadores 

programados

PRSIV=(TRSIV / RSIP )*100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

Porcentaje Ascendente 

Frecuencia de Medición Cobertura

Trimestral Municipal 

Meta programada Línea Base 

4 reportes de seguimiento de  indicadores.

Año:  2025                                                                               

Cantidad: 4 reportes.             

Semaforización

                                              80-100

                                              31-79

                                               0-30

Dimensión a Medir

Objetivo del Indicador

Evaluar la proporción de reportes de seguimiento de indicadores que han sido validados conforme a los criterios 

establecidos, con el propósito de garantizar la confiabilidad y calidad de la información para la toma de decisiones.

Medios de Verificación 

Reporte Trimestral de Indicadores de Desempeño, de periodicidad trimestral, generado por la Dirección de Planeación y 

Presupuesto Basado en Resultados del Municipio de Atitalaquia; disponible para su consulta en el repositorio digital 

interno de la propia Dirección.

Mide, en términos porcentuales, el número de reportes de seguimiento de indicadores que cuentan con validación por 

parte de la instancia responsable, en relación con el total de reportes generados en un periodo determinado, cumpliendo 

con los criterios de consistencia, integridad y soporte documental establecidos.

GOBIERNO MUNICIPAL DE ATITALAQUIA 

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

Nombre del Indicador

Porcentaje de reportes de seguimiento de indicadores validados.

Definición del indicador 

Eficiencia Eficacia Economía Calidad Cobertura

Elaboró y Autorizó.

L.C. Anahí Hernández Ángeles 

Directora de Planeación y PBR 



 

 

 

Unidad Responsable de la elaboración de la 

ficha técnica del indicador: 
Dirección de Planeación y PBR.

Programa Presupuestario:

PLAN 18 Presupuesto Basado en Resultados e 

implementación del proceso de planeación para el 

cumplimiento de objetivos y estrategias enfocadas a 

la agenda 2030

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Actividad 1.2 De Gestión

Descripción de las Variables Fórmula

TRSGDM= Total de reportes de seguimiento de la GDM

RSGDMP=Reportes de seguimiento de la GDM 

programados​

PRSGDM=(TRSGDM /RSGDMP​)*100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

Porcentaje Ascendente

Frecuencia de Medición Cobertura

Trimestral Municipal 

Meta programada Línea Base 

4 reportes de GDM.

Año:  2025                                                                               

Cantidad: 4 reportes de GDM.             

Semaforización

                                              80-100

                                              31-79

                                               0-30

Dimensión a Medir

Objetivo del Indicador

Evaluar la proporción de reportes de seguimiento de la Guía de Desempeño Municipal elaborados conforme a lo 

programado, con el propósito de fortalecer el monitoreo del desempeño institucional y dar cumplimiento a los 

lineamientos establecidos.

Medios de Verificación 

Reporte de Seguimiento de Indicadores de la Guía de Desempeño Municipal y Minutas de Revisión de Avances de la 

Guía de Desempeño Municipal, de periodicidad trimestral, generados por la Dirección de Planeación y Presupuesto 

Basado en Resultados del Municipio de Atitalaquia y la Instancia Evaluadora; disponibles para su consulta en el 

repositorio digital institucional y en el archivo físico de la propia Dirección.

Mide, en términos porcentuales, el número de reportes de seguimiento de la Guía de Desempeño Municipal que han 

sido elaborados y presentados en tiempo y forma, respecto del total de reportes programados en un periodo 

determinado. 

GOBIERNO MUNICIPAL DE ATITALAQUIA 

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

Nombre del Indicador

Porcentaje de reportes de seguimiento de la Guia de Desempeño Municipal.

Definición del indicador 

Eficiencia Eficacia Economía Calidad Cobertura

Elaboró y Autorizó.

L.C. Anahí Hernández Ángeles 

Directora de Planeación y PBR 



 

Unidad Responsable de la elaboración de la 

ficha técnica del indicador: 
Dirección de Planeación y PBR.

Programa Presupuestario:
PLAN 18 Presupuesto Basado en Resultados e 

implementación del proceso de planeación para el 

cumplimiento de objetivos y estrategias enfocadas a 

la agenda 2030

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Actividad 1.3 De Gestión

Descripción de las Variables Fórmula

TEDV=Total de expedientes de desempeño validados

EDE= Expedientes de desempeño entregados
PEDIC=(TEDV / EDE)×100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

Porcentaje Ascendente

Frecuencia de Medición Cobertura

Trimestral Municipal 

Meta programada Línea Base 

4 expedientes

Año:  2025                                                                               

Cantidad:  4 expedientes            

Semaforización

                                              80-100

                                              31-79

                                               0-30

Dimensión a Medir

Objetivo del Indicador

Evaluar la proporción de expedientes de desempeño que son integrados de manera correcta conforme a los lineamientos 

establecidos, con el propósito de asegurar la calidad, consistencia y disponibilidad de la información para el seguimiento 

y evaluación del desempeño.

Medios de Verificación 

Oficios de Entrega de Información de Desempeño y Formatos Oficiales para la Integración de Información de 

Desempeño establecidos por la Auditoría Superior del Estado de Hidalgo, de periodicidad trimestral, generados por la 

Dirección de Planeación y Presupuesto Basado en Resultados del Municipio de Atitalaquia; disponibles para su 

consulta en el archivo digital de la propia Dirección.

Mide, en términos porcentuales, el número de expedientes de desempeño que cumplen con los criterios de integración 

establecidos (completitud, consistencia,  y soporte documental), respecto del total de expedientes generados en un 

periodo determinado. 

GOBIERNO MUNICIPAL DE ATITALAQUIA 

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

Nombre del Indicador

Porcentaje de expedientes de desempeño integrados correctamente.

Definición del indicador 

Eficiencia Eficacia Economía Calidad Cobertura

Elaboró y Autorizó.

L.C. Anahí Hernández Ángeles 

Directora de Planeación y PBR 



 

Unidad Responsable de la elaboración de la 

ficha técnica del indicador: 
Dirección de Planeación y PBR.

Programa Presupuestario:
PLAN 18 Presupuesto Basado en Resultados e 

implementación del proceso de planeación para el 

cumplimiento de objetivos y estrategias enfocadas a 

la agenda 2030

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Actividad 2.1 De Gestión

Descripción de las Variables Fórmula

IISPAER=Informes de implementación y seguimiento del 

PAE realizados

IISPAEP= Informes de implementación y seguimiento del 

PAE programados

PIISPAE=(IISPAER/IISPAEP)×100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

Porcentaje Ascendente 

Frecuencia de Medición Cobertura

Trimestral Municipal 

Meta programada Línea Base 

4 informes

Año:  2025                                                                               

Cantidad: 4 informes             

Semaforización

                                              80-100

                                              31-79

                                               0-30

Dimensión a Medir

Objetivo del Indicador
Evaluar la proporción de informes de implementación y seguimiento del Programa Anual de Evaluaciones elaborados 

conforme a lo programado, con el propósito de fortalecer el control, la transparencia y la mejora continua de los 

procesos de evaluación.
Medios de Verificación 

Informe de Implementación del Programa Anual de Evaluaciones, Informes de Evaluaciones Externas y Formato de 

Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora, de periodicidad trimestral, generados por la Dirección de Planeación y 

Presupuesto Basado en Resultados del Municipio de Atitalaquia y el evaluador externo; disponibles para su consulta en 

el archivo digital institucional de la propia Dirección.

Mide, en términos porcentuales, el número de informes de implementación y seguimiento del Programa Anual de 

Evaluaciones que han sido elaborados y presentados en tiempo y forma, respecto del total de informes programados en 

un periodo determinado. 

GOBIERNO MUNICIPAL DE ATITALAQUIA 

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

Nombre del Indicador

Porcentaje de informes de implementación y seguimiento del programa anual de evaluaciones 

Definición del indicador 

Eficiencia Eficacia Economía Calidad Cobertura

Elaboró y Autorizó.

L.C. Anahí Hernández Ángeles 

Directora de Planeación y PBR 



 

Unidad Responsable de la elaboración de la 

ficha técnica del indicador: 
Dirección de Planeación y PBR.

Programa Presupuestario:
PLAN 18 Presupuesto Basado en Resultados e 

implementación del proceso de planeación para el 

cumplimiento de objetivos y estrategias enfocadas a 

la agenda 2030

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Actividad 3.1 De Gestión

Descripción de las Variables Fórmula

SCC=Sesiones del Comite celebradas

SCPCS= Sesiones del Comite programadas en el 

calendario de sesiones

PSCR=(SCC/SCPCS)×100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

Porcentaje Ascendente 

Frecuencia de Medición Cobertura

Trimestral Municipal 

Meta programada Línea Base 

4 sesiones ordinarias

Año:  2025                                                                               

Cantidad: 4 sesiones            

Semaforización

                                              80-100

                                              31-79

                                               0-30

Dimensión a Medir

Objetivo del Indicador

Evaluar el cumplimiento en la realización de las sesiones del Comité de Planeación para el Desarrollo Municipal 

(COPLADEM), con el propósito de fortalecer los mecanismos de coordinación, participación y seguimiento en el 

proceso de planeación democrática.

Medios de Verificación 

Actas de Sesión del Comité de Planeación para el Desarrollo Municipal, Relación de Acuerdos del Comité de 

Planeación para el Desarrollo Municipal y Listas de Asistencia de las Sesiones del Comité, de periodicidad trimestral, 

generadas por la Dirección de Planeación y Presupuesto Basado en Resultados del Municipio de Atitalaquia; 

disponibles para su consulta en el archivo físico y digital de la propia Dirección.

Mide, en términos porcentuales, el número de sesiones del Comité de Planeación para el Desarrollo Municipal 

(COPLADEM) realizadas en un periodo determinado, respecto del total de sesiones programadas en el calendario anual.

GOBIERNO MUNICIPAL DE ATITALAQUIA 

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

Nombre del Indicador

Porcentaje de sesiones del COPLADEM realizadas.

Definición del indicador 

Eficiencia Eficacia Economía Calidad Cobertura

Elaboró y Autorizó.

L.C. Anahí Hernández Ángeles 

Directora de Planeación y PBR 



 

Unidad Responsable de la elaboración de la 

ficha técnica del indicador: 
Dirección de Planeación y PBR.

Programa Presupuestario:

PLAN 18 Presupuesto Basado en Resultados e 

implementación del proceso de planeación para el 

cumplimiento de objetivos y estrategias enfocadas a la 

agenda 2030

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Actividad 4.1 De Gestión

Descripción de las Variables Fórmula

CMPR= Capacitaciones en materia de planeación 

realizadas

CMPP=Capacitaciones en materia de planeación 

programadas

PCMPR=(CMPR/CMPP)×100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

Porcentaje Ascendente 

Frecuencia de Medición Cobertura

Trimestral Municipal 

Meta programada Línea Base 

6 capacitaciones.

Año:  2025                                                                               

Cantidad: 0             

Semaforización

                                              80-100

                                              31-79

                                               0-30

Dimensión a Medir

Objetivo del Indicador

Evaluar el cumplimiento en la realización de capacitaciones en materia de planeación, con el propósito de fortalecer las 

capacidades técnicas del personal y mejorar los procesos de planeación institucional.
Medios de Verificación 

Informe de Capacitación en Materia de Planeación y Constancias de Participación del Personal, de periodicidad trimestral, 

generados por la Dirección de Planeación y Presupuesto Basado en Resultados del Municipio de Atitalaquia; disponibles 

para su consulta en el archivo administrativo de la propia Dirección.

Mide, en términos porcentuales, el número de capacitaciones en materia de planeación que han sido realizadas en un 

periodo determinado, respecto del total de capacitaciones programadas. 

GOBIERNO MUNICIPAL DE ATITALAQUIA 

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

Nombre del Indicador

Porcentaje de capacitaciones en materia de planeación realizadas 

Definición del indicador 

Eficiencia Eficacia Economía Calidad Cobertura

Elaboró y Autorizó.

L.C. Anahí Hernández Ángeles 

Directora de Planeación y PBR 


