
 

Unidad Responsable de la elaboración de la 

ficha técnica del indicador: 
Unidad de Transparencia

Programa Presupuestario: Tran 17 Transparencia y Acceso a la Información 

Pública

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Fin Estratégico

Descripción de las Variables Fórmula

Cumplimiento del ITAIH, Recursos de Revisión
% = (Cumplimientos ITAIH obtenidos / Cumplimientos ITAIH 

requeridos) *100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

Porcentaje (%) Ascendente 

Frecuencia de Medición Cobertura

Anual Municipal 

Meta programada Línea Base 

2 Acuerdos de cumplimiento obtenidos

Año:  2025

Cantidad: ≥ 90%

                                              80-100

                                              31-79

                                               0-30

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

Objetivo del Indicador

Medios de Verificación 

Informe Anual 2026 de Cumplimiento Normativo en Transparencia, que integra los acuerdos de cumplimiento, evidencias 

documentales y evidencia fotográfica; de periodicidad anual, generado por la Unidad de Transparencia del Municipio de 

Atitalaquia; disponible para su consulta en los archivos fisicos y digitales del área.

Semaforización

Dimensión a Medir

GOBIERNO MUNICIPAL DE ATITALAQUIA 

Nombre del Indicador

Porcentaje de Cumplimiento Normativo en Transparencia (ICNT)

Definición del indicador 

Implementar capacitaciones en materia de transparencia, acceso a la información y protecci´n de datos personales

Mide el grado de cumplimiento del municipio en materia de obligaciones de transparencia verificadas por ITAIH

Eficiencia Eficacia Economía CalidadX Cobertura

Elaboró y Autorizó.
Mtro. José Edgardo León García

Titular de la Unidad de Transparencia

Atitalaquia, Hidalgo



 

Unidad Responsable de la elaboración de la ficha 

técnica del indicador: 
Unidad de Transparencia

Programa Presupuestario: Tran 17 Transparencia y Acceso a la Información 

Pública

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Propósito Estratégico 

Descripción de las Variables Fórmula

Solicitudes en plazo, Respuestas fundamentadas, 

Obligaciones cargadas, Acuerdo de cumplimiento, Avisos 

de privacidad

% = (Informe de solicitudes de información 

validados/Informes de solicitudes de información requeridos) 

*100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

Porcentaje (%) Ascendente 

Frecuencia de Medición Cobertura

Anual Municipal 

Meta programada Línea Base 

12 Informes de solicitud de información validados por el 

ITAIH

Año:  2025

Cantidad:  ≥ 90%

Semaforización

                                              80-100

                                              31-79

                                               0-30

Dimensión a Medir

Objetivo del Indicador

Medios de Verificación 

Reporte Anual 2026 de Gestión Integral de Transparencia y Datos Personales, que integra el informe de solicitudes de 

información atendidas, acuerdos de cumplimiento y evidencias documentales; de periodicidad anual, generado por la 

Unidad de Transparencia del Municipio de Atitalaquia; disponible para su consulta en los archivos fisicos y  digitales del 

área. 

Fortalecer la gestión institucional de transparencia mediante procesos coordinados y sistema´ticos

Mide la capacidad institucional para atender solicitudes de información de manera oportuna, fundamentada, con 

obligaciones correctamente publicadas en la PNT y con aplicación de avisos de privacidad en las unidades 

administrativas.

GOBIERNO MUNICIPAL DE ATITALAQUIA 

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

Nombre del Indicador

Porcentaje de Gestión Integral de Transparencia (IGIT)

Definición del indicador 

Eficiencia Eficacia Economía Calidad X Cobertura

Elaboró y Autorizó.
Mtro. José Edgardo León García

Titular de la Unidad de Transparencia

Atitalaquia, Hidalgo



 

 

Unidad Responsable de la elaboración de la 

ficha técnica del indicador: 
Unidad de Transparencia

Programa Presupuestario: Tran 17 Transparencia y Acceso a la Información 

Pública

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Componente 1 Gestión

Descripción de las Variables Fórmula

Informe de recursos de revisión
% = (Informe de registro de recursos de revisión/ Informe de 

recursos de revisión requeridos) *100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

Porcentaje (%) Ascendente

Frecuencia de Medición Cobertura

Semestral Municipal 

Meta programada Línea Base 

2 Informes de registro de recursos de revisión

Año:  2025

Cantidad: 0              

Semaforización

                                              80-100

                                              31-79

                                               0-30

Dimensión a Medir

Objetivo del Indicador

Disminuir las inconformiddades ciudadanas derivadas de respuestas incompletas o fuera de plazo

Medios de Verificación 

Informe Semestral 2026 de Recursos de Revisión Interpuestos, que integra el reporte de recursos de revisión, evidencias 

documentales y evidencia fotográfica; de periodicidad semestral, generado por la Unidad de Transparencia del Municipio 

de Atitalaquia; disponible para su consulta en los archivos digitales del área. 

Mide la proporción de solicitudes de información que derivan en recursos de revisión, reflejando la calidad y claridad de 

las respuestas emitidas por la Unidad de Transparencia.

GOBIERNO MUNICIPAL DE ATITALAQUIA 

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

Nombre del Indicador

Porcentaje de Informes de registro de recursos de revisión

Definición del indicador 

Eficiencia Eficacia Economía Calidad X Cobertura

Elaboró y Autorizó.
Mtro. José Edgardo León García

Titular de la Unidad de Transparencia

Atitalaquia, Hidalgo



 

 

Unidad Responsable de la elaboración de la 

ficha técnica del indicador: 
Unidad de Transparencia

Programa Presupuestario: Tran 17 Transparencia y Acceso a la Información 

Pública

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Componente 2 Gestión

Descripción de las Variables Fórmula

Actualizaciones realizadas correctamente, actualizaciones 

requeridas

%= (Actualizaciones realizadas 

correctamente/Actualizaciones requeridas)*100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

Porcentaje (%) Ascendente 

Frecuencia de Medición Cobertura

Trimestral Municipal 

Meta programada Línea Base 

4 por año

Año:  2025                                                                               

Cantidad: 4 actualizaciones  

Semaforización

                                              80-100

                                              31-79

                                               0-30

Dimensión a Medir

Objetivo del Indicador

Medios de Verificación 

Expediente Trimestral 2026 de Verificación y Carga de Obligaciones en la PNT, que integra los acuerdos de 

cumplimiento y evidencias documentales; de periodicidad trimestral, generado por la Unidad de Transparencia del 

Municipio de Atitalaquia; disponible para su consulta en los archivos fisicos y digitales del área.

Garantizar la correcta publicación de información en los portales oficiales de transparencia.

Mide qué proporción de las obligaciones de transparencia que los sujetos obligados deben publicar en la Plataforma 

Nacional de Transparencia (PNT) están efectivamente capturadas y publicadas de manera completa, veraz y conforme a 

los lineamientos técnicos

GOBIERNO MUNICIPAL DE ATITALAQUIA 

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

Nombre del Indicador

Porcentaje de obligaciones correctamente cargadas en la PNT

Definición del indicador 

Eficiencia Eficacia Economía CalidadX Cobertura

Elaboró y Autorizó.

Mtro. José Edgardo León García
Titular de la Unidad de Transparencia

Atitalaquia, Hidalgo



 

 

Unidad Responsable de la elaboración de la 

ficha técnica del indicador: 
Unidad de Transparencia

Programa Presupuestario: Tran 17 Transparencia y Acceso a la Información 

Pública

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Componente 3 Gestión

Descripción de las Variables Fórmula

Avisos de privacidad, respecto del total de avisos por 

unidad administrativa

% = (Unidades con aplicación correcta de avisos / Total de 

unidades administrativas) *100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

Porcentaje (%) Ascendente 

Frecuencia de Medición Cobertura

Semestral Municipal 

Meta programada Línea Base 

29 Unidades 

Año:  2025

Cantidad: 50%             

Semaforización

                                              80-100

                                              31-79

                                               0-30

Dimensión a Medir

Objetivo del Indicador

Garantizar que todas las áreas del Ayuntamiento cuenten con un aviso de privacidad vigente y visible, que informe a los 

ciudadanos sobre el uso, resguardo y tratamiento de su información personal.

Medios de Verificación 

Reporte Semestral 2026 de Aplicación de Avisos de Privacidad en Servicios Municipales, que integra evidencias 

documentales y evidencia fotográfica; de periodicidad semestral, generado por la Unidad de Transparencia del Municipio 

de Atitalaquia; disponible para su consulta en los archivos fisicos y digitales del área. 

Mide el porcentaje de áreas administrativas que cuentan con avisos de privacidad elaborados y publicados, de 

conformidad con la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Hidalgo.

GOBIERNO MUNICIPAL DE ATITALAQUIA 

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

Nombre del Indicador

Porcentaje de unidades administrativas que aplican correctamente los avisos de privacidad

Definición del indicador 

Eficiencia Eficacia Economía CalidadX Cobertura

Elaboró y Autorizó.
Mtro. José Edgardo León García

Titular de la Unidad de Transparencia

Atitalaquia, Hidalgo



 

Unidad Responsable de la elaboración de la 

ficha técnica del indicador: 
Unidad de Transparencia

Programa Presupuestario: Tran 17 Transparencia y Acceso a la Información 

Pública

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Actividad 1 Gestión

Descripción de las Variables Fórmula

Numero de capacitaciones en relación al numero de 

capacitaciones programadas

%= (Capacitaciones impartidas/Capacitaciones 

programadas) *100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

Porcentaje (%) Ascendente 

Frecuencia de Medición Cobertura

Trimestral Municipal 

Meta programada Línea Base 

4 por año

Año:  2025

Cantidad:  4            

Semaforización

                                              80-100

                                              31-79

                                               0-30

Dimensión a Medir

Objetivo del Indicador

Asegurar que el personal de la administración municipal esté debidamente capacitado y actualizado en las normativas y 

procedimientos relacionados con la transparencia y la protección de datos personales.

Medios de Verificación 

Reporte Trimestral 2026 de Capacitación Especializada en Transparencia, que integra evidencia fotográfica y listas de 

asistencia; de periodicidad trimestral, generado por la Unidad de Transparencia del Municipio de Atitalaquia; disponible 

para su consulta en los archivos fisicos y digitales del área. 

Mide el  total de cursos de capacitación impartidos a los servidores públicos municipales en temas relacionados con 

transparencia, acceso a la información pública y protección de datos personales.

GOBIERNO MUNICIPAL DE ATITALAQUIA 

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

Nombre del Indicador

Porcentaje de capacitaciones en materia de transparencia realizadas

Definición del indicador 

Eficiencia Eficacia Economía CalidadX Cobertura

Elaboró y Autorizó.
Mtro. José Edgardo León García

Titular de la Unidad de Transparencia

Atitalaquia, Hidalgo



 

Unidad Responsable de la elaboración de la 

ficha técnica del indicador: 
Unidad de Transparencia

Programa Presupuestario: Tran 17 Transparencia y Acceso a la Información 

Pública

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Actividad 2 Gestión

Descripción de las Variables Fórmula

Capacitaciones impartidas, capacitaciones programadas
% = (Capacitaciones impartidas / Capacitaciones 

programadas) *100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

Porcentaje (%) Ascendente 

Frecuencia de Medición Cobertura

Trimestral Municipal 

Meta programada Línea Base 

4 Capacitaciones por año

Año:  2025

Cantidad:  4            

Semaforización

                                              80-100

                                              31-79

                                               0-30

Dimensión a Medir

Objetivo del Indicador

Asegurar que el portal de transparencia municipal permanezca actualizado de forma constante, cumpliendo con las 

obligaciones establecidas por la Ley General y Estatal de Transparencia y Acceso a la Información Pública.
Medios de Verificación 

Reporte Trimestral 2026 de Capacitaciones de Carga, Actualización y Validación en la PNT, que integra evidencia 

fotográfica y listas de asistencia; de periodicidad trimestral, generado por la Unidad de Transparencia del Municipio de 

Atitalaquia; disponible para su consulta en los archivos fisicos y digitales del área. 

Mide cuántas sesiones de capacitación se han llevado a cabo para enseñar a los sujetos obligados, el proceso de carga 

de información en la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) y su validación conforme a los lineamientos técnicos.

GOBIERNO MUNICIPAL DE ATITALAQUIA 

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

Nombre del Indicador

Porcentaje de capacitaciones de carga y validación realizados

Definición del indicador 

Eficiencia Eficacia Economía CalidadX Cobertura

Elaboró y Autorizó.
Mtro. José Edgardo León García

Titular de la Unidad de Transparencia

Atitalaquia, Hidalgo



 

Unidad Responsable de la elaboración de la 

ficha técnica del indicador: 
Unidad de Transparencia

Programa Presupuestario: Tran 17 Transparencia y Acceso a la Información 

Pública

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Actividad 3.1 Gestión

Descripción de las Variables Fórmula

Capacitaciones impartidas, Capacitaciones programadas %= (Capacitaciones impartidas/Capacitacines 

programadas) *100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

Porcentaje (%) Ascendente

Frecuencia de Medición Cobertura

Trimestral Municipal 

Meta programada Línea Base 

4 por año

Año:  2025

Cantidad: 4           

Semaforización

                                              80-100

                                              31-79

                                               0-30

Dimensión a Medir

Objetivo del Indicador

Garantizar que todas las áreas del Ayuntamiento elaboren, actualicen y publiquen su aviso de privacidad, con el fin de 

proteger la información personal en posesión del gobierno municipal.

Medios de Verificación 

Reporte Trimestral 2026 de Capacitación sobre Aplicación de Avisos de Privacidad, que integra evidencia fotográfica y 

listas de asistencia; de periodicidad trimestral, generado por la Unidad de Transparencia del Municipio de Atitalaquia; 

disponible para su consulta en los archivos fisicos y digitales ddel área. 

Mide el porcentaje de áreas administrativas que cuentan con avisos de privacidad elaborados, actualizados y 

publicados, en cumplimiento con la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del 

Estado de Hidalgo.

GOBIERNO MUNICIPAL DE ATITALAQUIA 

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

Nombre del Indicador

Porcentaje de capacitaciones sobre aplicación de avisos de privacidad

Definición del indicador 

Eficiencia Eficacia Economía CalidadX Cobertura

Elaboró y Autorizó.
Mtro. José Edgardo León García

Titular de la Unidad de Transparencia

Atitalaquia, Hidalgo


