
 
 

 

 
 
 

 
 

 
 

 

Unidad Responsable de la elaboración de la ficha 

técnica del indicador: 
Contraloria Interna.

Programa Presupuestario: CONT 14 Control Interno y vigilancia del cumplimiento 

de funciones de los servidores públicos.

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Fin Estratégico

Descripción de las Variables Fórmulas

ACIE:Acciones de control interno ejecutadas            

ACIP:Acciones de control interno programadas
ACIE/ACIP*100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

% Ascendente

Frecuencia de Medición Cobertura

Anual Municipal

Meta programada Línea Base 

37

Año:        2024                                                                            

Cantidad:      0        

Ficha tecnica de indicadores 

                                               0-30

Prevenir, detectar y en su caso sancionar los actos de corrupción en el municipio de Atitalaquia.

Medios de Verificación 

Informes. Fotos, listas

Semaforización

                                              80-100

                                              31-79

Objetivo del Indicador

Nombre del Indicador

Medir las acciones para contribuir a un correcto control interno

Dimensión a Medir

Definición del indicador 

Porcentaje de acciones para contribuir con un correcto control interno

Eficiencia Eficacia Economía CalidadX Cobertura

Ficha Técnica de indicadores 



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Unidad Responsable de la elaboración de la ficha 

técnica del indicador: 
Contraloria Interna.

Programa Presupuestario: CONT 14 Control Interno y vigilancia del cumplimiento 

de funciones de los servidores públicos.

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Próposito Estratégico

Descripción de las Variables Fórmulas

MCCE: Mecanismos de combate a la corrupción 

ejecutados  MCCP:Mecanismos de combate a la 

corrupcion programados

MCCE/MCCP*100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

% Descendente

Frecuencia de Medición Cobertura

Anual Municipal

Meta programada Línea Base 

8

Año:     2024                                                                               

Cantidad:   0           

Dimensión a Medir

Ficha tecnica de indicadores 

Nombre del Indicador

Porcentaje de mecanismos de combate a la corrupción 

Definición del indicador 

Medir los elementos para  un combate a la corrupción.

                                              80-100

                                              31-79

                                               0-30

Objetivo del Indicador

Desarrollar e impulsar herramientas orientas a una organización para combatir la corrupción.

Medios de Verificación 

Reportes de las unidades administrativas, fotos, videos, productos.

Semaforización

Eficiencia Eficacia Economía CalidadX Cobertura

Ficha Técnica de indicadores 



 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

Unidad Responsable de la elaboración de la ficha 

técnica del indicador: 
Contraloria Interna.

Programa Presupuestario: CONT 14 Control Interno y vigilancia del cumplimiento de 

funciones de los servidores públicos.

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Componente Gestión

Descripción de las Variables Fórmulas

ISAR: Informes de seguimiento de actividades realizados.  

ISAP:Informes de seguimiento de actividades Programados
ISAR/ISAP*100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

% Descendente.

Frecuencia de Medición Cobertura

Trimestral Municipal

Meta programada Línea Base 

4

Año:       2024                                                                             

Cantidad:       0       

Dimensión a Medir

Ficha tecnica de indicadores 

Nombre del Indicador

Porcentaje de informes de seguimiento de actividades de las unidades administrativas.

Definición del indicador 

Mide  la implementación de procesos de control interno para erradicar prácticas de corrupción

                                              80-100

                                              31-79

Trimestral+A2:B27+A1:B27

Objetivo del Indicador

Permitir alcanzar los objetivos para erradicar las prácticas de corrupción.

Medios de Verificación 

Entrega de informes trimestrales, mensuales, informe de auditorias internas, acuses de declaraciones patrimoniales.

Semaforización

Eficiencia Eficacia Economía Calidad Cobertura

Ficha Técnica de indicadores 



 
 

 
 

 
 
 

 
 

Unidad Responsable de la elaboración de la ficha 

técnica del indicador: 
Contraloria Interna.

Programa Presupuestario: CONT 14 Control Interno y vigilancia del cumplimiento 

de funciones de los servidores públicos.

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Componente Resultados

Descripción de las Variables Fórmulas

AIR: Acciones de impunidad realizadas                         

AIP: Acciones de impunidad programadas
AIR/AIP*100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

% Ascendentes

Frecuencia de Medición Cobertura

Trimestral Municipal

Meta programada Línea Base 

4

Año:     2024                                                                               

Cantidad:      0        

Dimensión a Medir

Ficha tecnica de indicadores 

Nombre del Indicador

Porcentaje de informes de cumplimiento  

Definición del indicador 

Medir acciones de cumplimiento.

                                              80-100

                                              31-79

 +A10:B27                                              0-30

Objetivo del Indicador

Obtener las metas que se establecen para garantizar que la Administravion Municipal de Atitalaquia cumpla con sus objetivos 

programados.

Medios de Verificación 

Fotos, bitácora, productos.

Semaforización

Eficiencia Eficacia Economía CalidadX Cobertura

Ficha Técnica de indicadores 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Unidad Responsable de la elaboración de la ficha 

técnica del indicador: 
Contraloria Interna.

Programa Presupuestario: CONT 14 Control Interno y vigilancia del cumplimiento 

de funciones de los servidores públicos.

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Actividad Gestión

Descripción de las Variables Fórmulas

NIRR: Numero de informes de revisiones realizadas                

NIRP:Numero informes de revisiones programadas.
NIRR/NIRP*100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

% Ascendentes

Frecuencia de Medición Cobertura

Trimestral Municipal

Meta programada Línea Base 

4

Año:      2024                                                                              

Cantidad:      0        

Dimensión a Medir

Ficha tecnica de indicadores 

Nombre del Indicador

Porcentaje de informes de revisiones de control interno a las unidades administrativas

Definición del indicador 

Medir las revisiones de control interno a las unidades administrativas.

                                              80-100

                                              31-79

                                               0-30

Objetivo del Indicador

Verificar que las unidades administrativas cumplan con lo requerido congruente a la normatividad.

Medios de Verificación 

Bitacoras, Informes, Fotos.

Semaforización

Eficiencia Eficacia Economía CalidadX Cobertura

Ficha Técnica de indicadores 



 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

Unidad Responsable de la elaboración de la ficha 

técnica del indicador: 
Contraloria Interna.

Programa Presupuestario: CONT 14 Control Interno y vigilancia del cumplimiento 

de funciones de los servidores públicos.

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Actividad Gestión

Descripción de las Variables Fórmulas

NAE: Número de auditorias ejecutadas                       

NAP: Número de auditorias programadas
NAE/NAP*100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

% Ascendentes

Frecuencia de Medición Cobertura

Trimestral Municipal

Meta programada Línea Base 

4

Año:        2024                                                                           

Cantidad:        0      

Dimensión a Medir

Ficha tecnica de indicadores 

Nombre del Indicador

Porcentaje de auditorias realizadas

Definición del indicador 

Medir las auditorias realizadas a las unidades administrativas.

                                              80-100

                                              31-79

                                               0-30

Objetivo del Indicador

Mejorar el rendimiento de las unidades administrativas y garantizar su cumplimiento con información apegada a la 

normativadad
Medios de Verificación 

Bitacora,Fotos e informe.

Semaforización

Eficiencia Eficacia Economía CalidadX Cobertura

Ficha Técnica de indicadores 



 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

Unidad Responsable de la elaboración de la ficha 

técnica del indicador: 
Contraloria Interna.

Programa Presupuestario: CONT 14 Control Interno y vigilancia del cumplimiento 

de funciones de los servidores públicos.

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Actividad Gestión

Descripción de las Variables Fórmulas

ISDPR: Informes de seguimiento de declaraciones 

patrimoniales realizados                               

ISDPP:Informes de seguimiento de declaraciones 

patrimoniales programados

ISDPR/ISDPP*100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

% Ascendentes

Frecuencia de Medición Cobertura

Trimestral Municipal

Meta programada Línea Base 

4

Año:       2024                                                                             

Cantidad:       0       

Dimensión a Medir

Ficha tecnica de indicadores 

Nombre del Indicador

Porcentaje de informes de declaraciones patrimoniales. 

Definición del indicador 

Medir los informes de declaraciones patrimoniales.

                                              80-100

                                              31-79

                                               0-30

Objetivo del Indicador

Aumentar la rendición de cuentas y la confianza de los ciudadanos en la administración pública, mediante la divulgación 

de información sobre los activos de las personas servidoras públicas.
Medios de Verificación 

Acuses de entrega, bitacora.

Semaforización

Eficiencia Eficacia Economía CalidadX Cobertura

Ficha Técnica de indicadores 



 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

Unidad Responsable de la elaboración de la ficha 

técnica del indicador: 
Contraloria Interna.

Programa Presupuestario: CONT 14 Control Interno y vigilancia del cumplimiento 

de funciones de los servidores públicos.

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Actividad Gestión

Descripción de las Variables Fórmulas

IAE: Informes de actividades ejectudos                          

IAP: Informes de activdades programados.
IAE/IAP*100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

% Ascendentes.

Frecuencia de Medición Cobertura

Trimestral MUNICIPAL

Meta programada Línea Base 

4

Año:  2024                                                                                  

Cantidad:  0            

Dimensión a Medir

Ficha tecnica de indicadores 

Nombre del Indicador

Porcentaje de informes de actividades entregados por las unidades administrativas.

Definición del indicador 

Medir informes de actividades entregados por las unidades administrativas.

                                              80-100

                                              31-79

                                               0-30

Objetivo del Indicador

Analizar el desempeño de de los srvidores que integran las unidades administrativas de el Ayuntamiento de Atitalaquia.

Medios de Verificación 

Informes trimestrales, mensuales. Listas.

Semaforización

Eficiencia Eficacia Economía CalidadX Cobertura

Ficha Técnica de indicadores 



 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 

Unidad Responsable de la elaboración de la ficha 

técnica del indicador: 
Contraloria Interna.

Programa Presupuestario: CONT 14 Control Interno y vigilancia del cumplimiento 

de funciones de los servidores públicos.

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Actividad Gestión

Descripción de las Variables Fórmulas

ADCR:Acciones de difusión de codigos realizadas      

ADCP: Acciones de difusión de codigos programadas.
ADCR/ADCP*100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

% Ascendentes

Frecuencia de Medición Cobertura

Mensual Municipal

Meta programada Línea Base 

12

Año:   2024                                                                                 

Cantidad: 0             

Dimensión a Medir

Ficha tecnica de indicadores 

Nombre del Indicador

Porcentaje de acciones de difusión de código de ética y conducta a las unidades administrativas

Definición del indicador 

Medir las acciones de difusión  de código de ética y conducta a las unidades administrativas.

                                              80-100

                                              31-79

                                               0-30

Objetivo del Indicador

Impulsar, consolidar y velar por una cultura de valores y principios éticos que guien la labor cotidiana de los servidores 

públicos, que conforman las unidades administrativas.

Medios de Verificación 

Fotos, Videos.

Semaforización

Eficiencia Eficacia Economía CalidadX Cobertura

Ficha Técnica de indicadores 



 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

Unidad Responsable de la elaboración de la ficha 

técnica del indicador: 
Contraloria Interna.

Programa Presupuestario: CONT 14 Control Interno y vigilancia del cumplimiento 

de funciones de los servidores públicos.

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Actividad Gestión

Descripción de las Variables Fórmulas

NPE: Numero de proyectos ejecutados              

NPP:Numero de proyectos programados
NPE/NPP*100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

% Ascendente.

Frecuencia de Medición Cobertura

Trimestral Municipal

Meta programada Línea Base 

4

Año:    2024                                                                                

Cantidad:  0          

Dimensión a Medir

Ficha tecnica de indicadores 

Nombre del Indicador

Porcentaje de proyectos de normatividad presentados

Definición del indicador 

Medir los proyectos de normatividad.

                                              80-100

                                              31-79

                                               0-30

Objetivo del Indicador

Realizar proyectos de lineamientos y normatividad para fortalecer y mejorar el control interno.

Medios de Verificación 

 Proyecto presentado y aprobado.

Semaforización

Eficiencia Eficacia Economía CalidadX Cobertura

Ficha Técnica de indicadores 



 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

Unidad Responsable de la elaboración de la ficha 

técnica del indicador: 
Contraloria Interna.

Programa Presupuestario: CONT 14 Control Interno y vigilancia del cumplimiento 

de funciones de los servidores públicos.

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Actividad Gestión

Descripción de las Variables Fórmulas

NIPTC: Número de informes de procedimientos en tramite y 

concluidos                                                     

NIPTP:Numero de informes  de procedimiento en trámite 

programados

NIPTC/NIPTP*100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

% Descendente.

Frecuencia de Medición Cobertura

Trimestral Municipal

Meta programada Línea Base 

4

Año:   2024                                                                                 

Cantidad: 0              

Dimensión a Medir

Ficha tecnica de indicadores 

Nombre del Indicador

Porcentaje de informes de procedimientos de responsabilidades en tramite y concluidos

Definición del indicador 

Medir el avance de los procedimientos de responsabilidad administrativa.

                                              80-100

                                              31-79

                                               0-30

Objetivo del Indicador

Informar el estado que guardan los procedimientos de responsabilidad administriva.

Medios de Verificación 

Informe de seguimiento de procedimientos administrativos.

Semaforización

Eficiencia Eficacia Economía CalidadX Cobertura

Ficha Técnica de indicadores 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Unidad Responsable de la elaboración de la ficha 

técnica del indicador: 
Contraloria Interna.

Programa Presupuestario: CONT 14 Control Interno y vigilancia del cumplimiento 

de funciones de los servidores públicos.

Nivel (Fin, Propósito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador 

Actividad Gestión

Descripción de las Variables Fórmulas

ISDA: Informes de seguimiento de denuncias atendidas  

ISDP:Informes seguimiento de denuncias presentadas
ISDA/ISDP*100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta 

% Ascendente.

Frecuencia de Medición Cobertura

Trimestral Municipal

Meta programada Línea Base 

4

Año:  2024                                                                                  

Cantidad:   0           

Dimensión a Medir

Ficha tecnica de indicadores 

Nombre del Indicador

Porcentaje de seguimiento a informes de denuncias presentadas ante el organo de control interno.

Definición del indicador 

Medir el seguimiento de las denuncias presentadas.

                                              80-100

                                              31-79

                                               0-30

Objetivo del Indicador

Exponer actos u omisiones que vayan en contra de los principios de la administración pública.

Medios de Verificación 

Informe de denuncias y/o quejas

Semaforización

Eficiencia Eficacia Economía CalidadX Cobertura

Ficha Técnica de indicadores 



 
 

 
 


